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Tento obcasnik pokracuje 6. rokem ve zlepsovdni informovanosti onkolo-
gicky nemocnych a jejich blizkych, na co maji béhem lécby a po ni ndrok
v oblasti socidlni a zdravotni. Cilem je prindset informace o aktudlnich

i planovanych legislativnich nebo organizacnich zméndch a hovofit o po-
trebnych i oZzehavych tématech.

Zmény u predcasnych dichodi

Hlavni zmény, které byly schvaleny, s platnosti od 1. 10. 2023, jsou:
1. Do predcasného dlichodu pujde odejit nové pouze 3 roky pred fadnym ddchodem.
2. Predc¢asny dlichod bude vice kraceny - za kazdych zapocatych 90 dni o 1,5 %
z vypoctového zakladu.
3. Predcasny dichod (procentni vyméra) nebude az do dosazeni fadného dlicho-
dového véku valorizovan.
4. Pro vznik naroku na predcasny dichod bude potieba ziskat 40 let doby dtcho-
dového pojisténi (misto 35/30 let) - tato zména zacne platit od podzimu 2024.
Odklad pfiznéani pred¢asného dlichodu bude vyhodnéjsi, protoze dichod ptiznany
v novém roce bude vyssi diky vyssim parametrim (které vychazi z rGstu prdmérné
mzdy v CR) a pred¢asny ddchod ptiznany v piedchozim roce na pfelomu roku nebu-
de téméf valorizovan (zvysi se pouze zékladni vyméra dichodu).
Nyni Ize doporucit vyuzit formulai eportal.cssz.cz/web/portal/-/tiskopisy/unddp
Uplatnéni ndroku na ddvku dlichodového pojisténi, protoze ziskat termin na sepsani
zadosti na pobocce v on-line objednavkovém rezimu neni mozné. Vyplnény a pode-
psany formular Ize dat osobné do podatelny, zaslat doporucené postou nebo poslat
datovou schrankou. Pak Vam za¢ne bézet Ih(ta 6 mésicl na sepsani zadosti osobné.
Lze také zkusit moznost dojit na pobocku OSSZ a vycekat tam dosti dlouhy ¢as do-
kud se nenajde skulinka mezi objednanymi.
Ti, ktefi spadaji se svym dlichodem pod Ministerstvo vnitra nebo obrany, nemohou
formulaF Uplatnéni naroku od CSSZ pouzit. Jejich socialni odbory maiji totiz jiny na-
zor. Ministerstvo vnitra ma vlastni formulat s trochu jinymi pravidly a Ministerstvo
obrany nebude Uplatnéni néroku akceptovat viibec.
Postup od Ministerstva vnitra:
www.mvcr.cz/clanek/sdeleni-odboru-socialniho-zabezpeceni-k-mimoradnemu-
postupu-pri-uplatneni-naroku-na-duchod.aspx



Postup od Ministerstva obrany:
osz.army.cz/aktuality/sdeleni-odboru-socialniho-zabezpeceni-ministerstva-obrany-
k-postupu-pri-uplatneni-naroku

MPSV pripravuje na konci roku spusténi on-line zadosti o dichod. Doufejme, Ze se
tim situace urychli.

OSVC - dlouhodoba nemoc a dafovy pausal

Pro mnoho OSVC je danovy pausal pomoc od administrativy, podavani danového
pfiznani a pocitani nakladd. Pravidla se v poslednich letech méni a je tfeba to sle-
dovat. Vice informaci na tomto webu: https://www.financnisprava.cz/cs/dane/dane/
dan-z-prijmu/pausalni-dan/obecne-informace

| u pausalni dané si OSVC voli, zda si bude nebo nebude hradit pracovni neschop-
nost. Podle vyse dafiového pausalu je urcena i vyse platby na nemocenskou, nelze
si ji tedy uplIné zvolit. Problematickd m{zZe byt situace pfi dlouhodobé nemoci a to
pokud je hrazeno nemocenské pojisténi i pokud neni. OSVC bez pausalni dané ma-
ze béhem nemocenské zastavit zalohy na socidlni a zdravotni pojisténi. Pojisténi se
dorovna pfi ro¢nim zG¢tovani. Ale OSVC s pausalni dani ani pfi pobirani nemocenské
nem{ze placeni pausalni dané zastavit. A to pfitom vyse nemocenské sotva pokryva
vysi pausalu. Pfi prechodu z nemocenské do invalidniho dichodu nebo pfi zadani
o invalidni dlichod bez nemocenskych davek (pfiblizné po pul roce) to také neni bez
potizi. OSVC, ktery plati zalohy je pfeveden s invalidnim dichodem na OSVC vedlejsi
¢innost a ma snizené nebo nulové zalohy a zUctovéava az s dariovym pfiznanim. Ale
pfi pausalni dani nelze jit na OSVC vedlejsi. Je tfeba dokoncit rok. Urcitym fesenim
a snizeni finan¢ni naro¢nosti v podobé plateb je pozastavenim zivnosti. Zalezi ov-
$em na tom, zda Zivnost jesté vykazuje setrvacnosti z dfivéjsi prace urcity zisk. Nelze
viem OSVC doporucit nic jiného, nez aby si vzdy mimo povinné a ptipadné dobro-
volné platby pojisténi davaly rezervu, finan¢ni prostiedky stranou, protoze stat to
predpoklada.

Invalidni diichod bez vyplaty

Pokud je obcan uznan invalidni, ale v rozhodnuti obdrzi informaci, ze mu invalidni
dlchod nebude vyplacen z divodu nesplnéni potifebné doby pojisténi, je tfeba do-
drzet urcité postupy.

Pokud je uznan ve 3. stupni a je zdravotné pojistén, musi dodat rozhodnuti zdra-
votni pojistovné. Musi, ale fesit socidlni pojisténi jako vSichni s 1. nebo 2. stup-
ném invalidity bez vyplaty dlichodu, kdy ¢lovék neni statnim pojisténcem. Musi
si najit zaméstnani nebo byt OSVC ¢i se evidovat na Ufadu prace. Zde bude vzdy
zdravotné pojistén a socialné, jen pokud mu bude vymérena podpora v neza-
méstnanosti a pak jesté uréitou dobu za viechny doby, kdy v evidenci na Ufadu



prace byl bez podpory v nezaméstnanosti. Konkrétné 1 rok do 55 let a pak jesté
dalsi 2 roku po 55. roce Zivota. Z celého Zivota se tedy jako odpracované roky
zapoditaji jen 3 roky z evidence na Ufadu prace bez podpor. Evidence na Ufadu
prace je nutna i pro zadost o ddvky hmotné nouze. Tedy alespon pro zakladni
dolozZeni, Ze se obcan snazi svym pfic¢inénim svoji socidlni situaci zménit.
Problematickou situaci maji nyni cizinci, véetné obcana Slovenska, protoze pokud
jim nestaci odpracované roky v CR a potfebuji dopoéitat dobu za pomoci rokl ze
zahranici, ¢ekd se obvykle 3 mésice a nékdy i déle. A v nékterych statech, kde neni
dobrd situace, nefunguje potvrzeni odpracovanych let vibec.

Prace zdomova

Od fijna 2023 mda zaméstnavatel povinnost pfi povolovani prace z domova uzaviit
se zaméstnancem dohodu o Home office, aby byly obéma strandm jasné podminky.
Nepravidelnost nebo neocekavanost pozadavku na home office, tieba pii nahlé ne-
moci ditéte, neni nutné na prekazku. V dohodé totiz neni nezbytné predem rozvrh-
nout dny, v nichz bude préce na dalku vykonavana.

Novela zdkoniku préce predstavuje pozitivni zmény pro téhotné zaméstnankyné,
rodice s détmi do 9 let a osoby pecujici o zavislé osoby, ktefi budou moci zamést-
navatele nové pozadat o vykon prace na dalku. Kazdy pfipad odmitnuti takového
pozadavku bude muset byt zaméstnavatelem pisemné zdlvodnén.

Zohlednuje se také moznost poskytnout zaméstnanclim pausélni ndhradu za nej-
béznéjsi naklady spojené s praci na dalku, a to za kazdou odpracovanou hodinu.
Tuto dohodu bude posléze mozné zrusit dohodou nebo pisemné vypovédét z ja-
kéhokoliv divodu nebo bez uvedeni divodu s 15 denni vypovédni dobou. Neuza-
vienim dohody o praci na dalku se zaméstnavatel dopusti prestupku, za ktery bude
mozné ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢.

Dohoda o pracovni ¢innosti (DPC)
a dohoda provedeni prace (DPP)

Novela zédkoniku prace také upravuje rezim dohod. Zaméstnavatel bude nové
povinen rozvrhovat pracovni dobu zaméstnanclim pracujicim na dohody, a to
s nejméné tfidennim pfedstihem, pokud se nedomluvi na jiné dobé&. S tim souvisi
i prdvo na veskeré prekazky v praci. Nové také vznikne narok na dovolenou, pfi
splnéni zakladnich podminek. Dohody proto bude nutné upravit, pokud zamést-
navatelé nyni v dohoddach uvadéji, ze ,dohodari” nemaji na dovolenou narok.

Pracoval-li ,dohodé&f” u zaméstnavatele v uplynulych 12 kalendafnich mési-
cich po dobu nejméné 180 dni, bude moci pozadat pisemné zaméstnavatele



0 zaméstnani v pracovnim poméru. Zaméstnavatel bude muset na zadost pisem-
né odpovédét do 1 mésice, pficemz odpovéd musi obsahovat zdGvodnéni jeho
rozhodnuti.

U nékterych pracovnikl diky zménam u dohod muze vzniknout chybna predstava,
ze jsou pojisténi a plni si odpracované roky. V téchto pravidlech se ovsem nic ne-
méni. Tedy DPC do 4 tis. K& a DPP do 10 tis. K& mési¢né nezaklada platbu socialniho
a zdravotniho pojisténi. Je tfeba ji mit spInénou jinou formou nebo byt pojisténcem
statu.

Dorucovani ze strany zaméstnavatele

Jako primarni zpUsob doruceni pisemnosti zaméstnavatelem ma zUstat osobni
predéani do vlastnich rukou zaméstnanci. Novela viak navrhuje preferovat doru-
¢ovani prostfednictvim datové schranky pfed dorucovanim prostfednictvim sité
nebo sluzby elektronickych komunikaci. K nékterému z téchto zplsobU online
doruceni bude mozné pristoupit, i pokud je mozné zaméstnanci pisemnost pie-
dat osobné.

Zaméstnavatel bude dle novely ddle moci dorucovat prostfednictvim sité nebo sluz-
by elektronickych komunikaci, jen pokud k tomu zaméstnanec udélil souhlas a do-
mluvili se na kontaktni adrese. Pokud ale zaméstnanec nepotvrdi doruceni ve Ih(ité
15 dnli ode dne dodani pisemnosti, bude se povazovat pisemnost za doruc¢enou. Za
nedorucenou Ize povaZovat pouze pisemnost, kterd se po zaslani na elektronickou
adresu zaméstnance vrati jako nedorucitelna.

Do datové schranky zaméstnance bude moci zaméstnavatel dorucovat pisemnos-
ti rovnou, aniz by k tomu musel mit pfedchozi souhlas zaméstnance, ledaze by si
zaméstnanec zneptistupnil dodéavani dokumentd od soukromych osob. Pokud
se zaméstnanec nepfihlasi do 10 dnl ode dne dodani pisemnosti do jeho datové
schranky, bude pisemnost dorucena poslednim dnem této lhaty.
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