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» Registrovand socidlni sluzba — Odborné socialni
poradenstvi od roku 2009 — poskytované i pro ostatni
organizace, které socidlnino pracovnika nemaji

» ESF projekt — Navrat do zaméstnani po onkologicke
nemoci— (2013-2015)

» Brozura Navrat do zameéstnani po onkologické nemoci
(2016)

» Vzdéldvaci blok — Vracim se do prdce - individudiné
nebo v malé skupiné - od 2017 az dosud




Dopady onkologickeho onemocnéni v

souvislosti s navratem do prace
1. Fyzické zmény

a) Unava

b) Brnéni koncetin a bolesti

c) Jizvy a jiné pooperacni zmény
d) Zmena hmotnosti a vzhledu

e) Casté&jsi nemocnost

f) Potize se spdnkem a rannim vstavanim

2. Psychika

e) Snizeni sebevedomi (dlouhd absence a zmény v zaméstnani)
f) Obavy z ndvratu onemocnéni

g) Nejistota z reakce okoli




Potreby onkologicky nemocnych
vzhledem k zaméstnavatelum

» Zkrdceny pracovni Uvazek
» Moznost flexibilnich forem prdce
— klouzavd pracovni doba, prace z domova

» Akceptace Castych navstév

(kontrol a vysetreni) zdravotnickych zafizeni
» Moznost domluvit se na zméné pracovni role
— rozsah Cinnosti a odpovednost

» Absence predsudku spojenych s nemoci a nemocnymi




Potreby onkologicky nemocnych
vzhledem k legislativé a Uradum

» Pfizndni a ponechani invalidnich duchodu
na potrebny ¢as rekonvalescence

» Hodnoceni Unavy a dalsich dopadu
v komplexu a zdaroven s jinymi dg

» \/nimdni rozdilu remise po prvo-lécbé od remise po
recidivach (zavedeni terminu zobrazovaci remise)

» Nehodnotit psychickou zatéz az po dlouhodobém
dochdzeni na psychiafrii

» Umoznit rekvalifikaci i u lidi z vyssim stupném vzdéelani



Informovanost onkologicky
nemocnych o socidlnim systému

» Nizkd informovanost nemocnych o tom, co mohou a co
by neméli s ohledem na dopady onemocnéni délaf

» Velmi nizka informovanost o socidinim systému s
ohledem na navrat do prace (napr. kombinace ID a
zameéstnani)

» Chybné nebo nepresné ziskané informace z Uradu

» Zdravotni systém (onkolog, prakticky [€kar) nemd
odbornost ani kapacitu informace poskytnout

» \/etSina nemocnych se Iééi ambulantné a nesetkd se
zdravotné-socialnim pracovnikem v KOC.




Nejvice ohrozené skupiny onkologicky
nemocnych na trhu prace

» [ idé nad 55 let
®» | dée se zakladnim vzdéldnim

X RS \ 145 Aol
SN ! PR
. R Y
N s ;'i-',-.t"
et 2
: R "\
» N
S Ry
x 3%
{2 = Ve

» Se sekundarni zavaznou zdravotni diagndzou

- fyzicky pracuijici

» | idé bez rodiny a blizkych
» Osamély rodi¢ pecuijici o dité nebo seniora

» | [dé s nedoresenymi socidlnimi a financnimi probleémy z
MiNulosTi

» Cizinci trvale Zijici v CR




Aktudlni potize onkologicky
nemocnych pri navratu do prdce

= Velmi dlouhé ¢ekaci doby na posouzeni
a ndsledné vyddni rozhodnuti o invalidnim ddchodu

» Nemoznost projedndvdani invalidnino dichodu a osoby zdravotné
znevyhodnéné zdroven

» Nemoznost pii evidenci na UP mit dohodu o provedeni prdce, tedy
zacit se pomalu vracet do pracovniho procesu (od srpna 2017)

» | pres nizkou nezamestngnost, velké mnozstvi onkologicky
nemocnych v evidenci UP

» Podhodnocend prace OZP - ZvysSeni poctu OZP pracuijicich za
minimalni mzdu (dopad zvyseni minimalni mzdy na 12 200 K¢ od
ledna 2018)

= Pripravovany zdkon o ucelené rehabilitaci, tedy i € pracovnije
Zaméren spise na zdravotné postizené nez dlouhodobé nemocné.




Moznosti socidlni prace

VZasné informace jiz béhem lIéCby a pracovni neschopnosti
(brozura Amelie)

Vytvoreni prostoru na odpovidajici rekonvalescenci presnou
argumentaci pri podavani zadosti o ID (lekarské zpravy, text
odvolani)

Akfudlni informace a novinky v legislativé

Podpora sebevédomi a silnych strdnek osobnosti pri hleddni nové
profese (podpurné vzdéldvaci bloky, projekty ESF)

Sdileni ve skupiné a vidét dobré priklady ndvratu do prdce
Pomoc pri komunikaci se zaméstnavatelem drivéjsSim i novym
Odborné socidlni poradenstvi

pri nestandartnich situacich a propadem socidlni sifi
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Kontakty

www.amelie-zs.cz

Odborné socidlni poradenstvi Amelie

- Osobne, telefonicky, emailem, Skype
Tel: 739 004 222
socialni@amelie—zs.cz

Dekuji za pozornost
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